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Rickenkompass — Methodik und Weiterbildung zur
Gefahrdungsbeurteilung

Muskel-Skelett-Erkrankungen sind nach wie vor der haufigste Grund fir krankheitsbedingte
Arbeitsunfahigkeit. Ein groBer Anteil steht mit arbeitsbedingten physischen
Fehlbelastungen im Zusammenhang.

Der ,Rickenkompass* bietet ein praxisorientiertes Methodeninventar zur Analyse,
Bewertung und Gestaltung physischer Arbeit. Zielpersonen sind die im betrieblichen
Arbeits- und Gesundheitsschutz Verantwortung tragenden Personengruppen
Unternehmensfihrung, Fachkrafte mit Betriebsnahe, Betriebséarzte und
Gesundheitsforderer. Durch eine Vier-Wege-Strategie, bei der die beiden Saulen
betriebliche Gefédhrdungsbeurteilung und betriebliche Gesundheitsbeurteilung jeweils durch
objektive (Expertenbeurteilung) und subjektive (Befragung der Beschaftigten) Beurteilungen
untersetzt werden, wird flr jede Zielgruppe die geeignete Beurteilungsmethode
bereitgestellt. Die Methoden sind evidenzbasiert, erprobt und evaluiert und stehen
einschlieBlich Arbeitsblattern und Untersuchungsvorschriften unter www.rueckenkompass.de
zum Download zur Verfligung. Sie erflillen die Anforderungen zur Beurteilung der
Arbeitsbedingungen geman ArbSchG und LasthandhabV.

Weiterhin werden im Rickenkompass 13 aufeinander abgestimmte Seminarmodule
angeboten. Sie enthalten Basiswissen zur physischen Belastung, Fakten,
Hintergrundwissen, Praxisanwendungen und Problemlésungen. Die Inhalte kbnnen
zielgruppenspezifisch zusammengestellt und flr die betriebliche und Uberbetriebliche Aus-,
Weiter- und Fortbildung genutzt werden.




